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VOLONTAIRE ASSOCIATIF
RESPONSABLE DE L’'ORGANISATION D'UN COLLOQUE

Journées Internationales de I’Education et de la Communication Scientifique

Contexte

Traces est un groupe de réflexion sur la science, sa communication et son rapport & la société.

Ses activités se déclinent selon trois axes principaux :
1. La réflexion interdisciplinaire, & la convergence des sciences cognitives, de la sociologie,
de I'histoire, de la didactique et de la philosophie des sciences ;

2. La formation & la communication scientifique et & la pédagogie (médiateurs scientifiques,
chercheurs, enseignants...) ;

3. Le conseil aux organismes de recherche, aux musées de science, aux entreprises et aux
collectivités.

Cette structure associative unique en son genre conjugue les compétences de jeunes
professionnels polyvalents (chercheurs, pédagogues, médiateurs, consultants, formateurs,
rédacteurs...), tous titulaires d'une double formation en sciences expérimentales et en sciences
humaines et sociales, pour la plupart associés & un laboratoire universitaire.

Nourries par les expériences de ses membres, les réflexions du groupe Traces lui conférent une
expertise et un regard novateur qui I'aménent & développer ses activités auprés d'organismes
publics et privés prestigieux. Il entretient notamment des liens étroits avec I'Ecole normale
supérieure ouU, en tant que Groupe Recherche et Développement-Diffusion du Département
d’Etudes Cognitives (Paris), il dispense des formations, organise des conférences et des
colloques.

Missions

L'objectif général consiste & mettre en place les conditions matérielles, humaines, financiéres et
scientifiques favorables & la tenue d'un colloque de grande ampleur, accueillant des
participants d'origines professionnelles diverses, en un lieu éloigné de Paris (Chamonix).

Les objectifs spécifiques suivront les différentes phases d'organisation des Journées :

- Elaboration de la plaquette

- Diffusion de la thématique et des modalités d'inscription

- Coordination de la conception des outils informatiques

- Gestion de la base de données



- Démarchage de partenaires financiers pour les JIES

- Recueil des propositions de communications, conférences, ateliers et stands
- Sélection des propositions et élaboration du programme

- Lien avec les structures d'accueil et d'hébergement sur place

- Recueil des fiches d'inscription et des réglements

- Organisation des soirées

L'ensemble de ces tdches ne seront bien entendu confiées au volontaire, qui n'en assurera que
la coordination, en relation avec la salariée et les bénévoles de I'association.

Activités de la personne recrutée :

La personne recrutée aura une forte motivation pour le travail dans une structure associative et
pour les problématiques liées & I'éducation.

Elle sera avant tout rigoureuse et ordonnée, sachant faire preuve d’organisation et de
méthode. Elle sera sociable, dynamique, efficace et autonome, dotée d'un bon esprit
d’initiative, de la souplesse et du sens du contact nécessaires a sa mission.

Une bonne connaissance des outils et logiciel de bureautique ainsi que de la maitrise de la
langue francaise et anglaise serait un plus.

Positionnement dans |'organigramme :

La personne recrutée travaillera sous la responsabilité de I'administratrice bénévole de
I'association, elle méme ceuvrant sous celle d’un directoire de 5 membres : un Président, un
Trésorier, une Directrice Scientifique, une Directrice Pédagogique et une Directrice de la
formation.

Conditions

Poste de volontaire associatif
Durée hebdomadaire de travail : 26 heures

Indemnité mensuelle : 655 €

Pour postuler

Les personnes intéressées doivent faire parvenir une lettre de motivation accompagnée d’un
curriculum vitae, au plus tard le 15 mars2010 :

Par courrier a :
TRACES

23 rue des Balkans
75020 Paris

Par mail & : Marie Blanc : traces@ens.fr



