STRATEGIE 2026-2030 DE L’AMCSTI y

DU SOCLE COMMUN AU CAP STRATEGIQUE

‘ CE QUE NOUS SOMMES — Des valeurs partagées qui fondent notre action

VALEURS DE LA CSTI

® @ ®

ESPRIT VIVRE-

RIGUEUR CRITIOUE EMANCIPATION ENSEMBLE CURIOSITE
SCIENTIFIQUE i )
S’appuyersur  Distinguer les Comprendre,  Créer des espaces  Questionner,

choisiretagir.  de dialogue et de

partage.

donnerenvie de
comprendre.

connaissances, faits, exercerson
méthodes. jugement.

VALEURS DE L’AMCSTI

(%)

COLLECTIF PARTAGE INCLUSION PROFESSION- COOPERATION
. . NALISME
Faireréseau  Fairecirculer  Faire une place ' Relier les acteurs et
avec les expériences et réelle a toutes les .Soutenlr.des complémentarités.
membres. ressources. diversités. pratiques exigeantes

@ LE CONTEXTE — Des transformations majeures

DESINFORMATION TRANSITIONS INEGALITES & FRACTURES

CONTRAINTES
BUDGETAIRES

TENSIONS LIBERTES
PROGRAMMATION

© CE QUE PEUT APPORTER LA CSTI A LA SOCIETE

HABITER
LES TRANSITIONS

RENDRE DESIRABLES
LES SCIENCES

COMPRENDRE
LE MONDE VECU

FAIRE CULTURE
ET FAIRE SOCIETE

PARTICIPERA LA
FABRIQUE DES SAVOIRS

@ NOTRE CAP

Faire reconnaitre la CSTI comme un enjeu stratégique d’intérét général.




@ LE ROLE DE L’AMCSTI Devenir linterlocuteur de référence pour faire reconnaitre la CSTI
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Une maison
commune

Accompagner les membres, faire
émerger des dynamiques
collectives et développer la
reconnaissance entre pairs.
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Rendre le réseau plus opérant,
organiser les circulations et
coordonner les complémentarités.
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LEVIERS ET OUTILS

Des moyens opérationnels,
existants ou a renforcer

-

Un centre
d’expertise

Produire des repeéres, anticiper les
évolutions des sujets et formats,
éditorialiser les productions.

\_
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AN

/

Un interlocuteur
incontournable et
influent

Développer la représentation,
devenir moteur d’alliances et
accompagner les politiques
ubliques.

v

i Outils
Maillage Groupes . ] uti
territorial thématiques Echosciences Mom?nts cles nume.trlques
et projets de année site,

newsletter

Plaidoyer,
veille
et observation

Partenariats
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